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Articulo 14. Obligaciones del monitor o monitores de salud y idad ional

Articulo 19. Vigencia. El presente Acuerdo Gubernativo entrara en vigencia tres dias
d i jaric-d

£l P
En el control y vigilancia, el monitor o los monitores de salud y seguridad ccupacional
coadyuvaran y ademas deben:

a. Capacitar periédicamente a los trabajadores sobre las medidas implementadas en
el lugar de trabajo para la prevencién y control del COVID-19, incluyendo e
distanciamianto social, uso de mascarilla y lavado de manos.

b. Implementar el sistema de tamizaje y toma de temperatura de los trabajadores al
inicio de la jornada.

c. Darcumplimiento a las disposiciones que las autoridades de gobierno decidan como
consecuencia del COVID-18

d. Establecer una politica interna para asegurar el transporte de casos sospechosos
de COVID-19 en el centro de trabajo conforme a las directrices de la auteridad
rectora en salud.

e. Establecer una politica interna para proceder al cierre por veinticuatro horas de ias
4reas que sl caso sospechoso de estar enfermo haya utilizado. Y seran reablertas
hasta haber sido desinfectadas de conformidad con lo establecido por el Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Sacial.

f. Capacitar a los trabajadores sobre la manera adecuada de utilizar, reutilizar o
desechar las mascarillas y demas insumos de proteccion entregados al personal en
el centro de trabajo de conformidad con las guias que emita para el efecto el
Ministerio de Salud Piblica y Asistencia Social.

0. Suministrar, llevar control, verificar el usc adecuado y correcto del equipo de
proteccion entregado al trabajador.

h. Informar al empleador sobre el cumplimiento o no de las politicas internas de
prevencion y control del COVID-18 por parte de las personas gue se encuentren en
el centro de trabajo, especialmente verificar que ledas las personas que se
encuentren en el centro de trabajo utilicen la mascarilla.

i, Participar en la elaboracion del plan de prevencion de riesgos laborales o el de salud
y seguridad ocupacional.

|. Asegurarse que el plan de prevencion de riesgos laborales o el de salud y seguridad
ocupacional incluya la metodologia y cronograma de capacitaciones al personal en
cuanto a las medidas de prevencién y control del COVID-19.

k. Asegurarse que el plan de prevencion de riesgos laborales o el de salud ¥ seguridad
ocupacional cumpla con los requisitos que corresponden de conformidad con la ley;
pero especialmente que incluya el sistema de vigilancia epidemiolégica y el sistema
de vigilancia de la salud de los trabajadores tomando como referencia el perfil de
riesgos y gue los mismos sean eficaces y eficientes,

| Trabajar conjuntamente con el comité bipartito en los casos en que corresponda
canstituir un comité, de conformidad con la ley

m. Responder a dudas y preccupaciones de los trabajadores referentes a COVID-19.

CAPITULO I
SANCIONES

Articulo 15. Sanciones, Toda violacién a cualquier disposicion preceptiva o prohibitiva, por
accién u omisién contenida en el presente Acuerdo Gubernativo, da lugar a la imposicién

de sanciones segun lo establecido en los articulos 271, 271 ‘bis" y 272 def Codigo de
Trabajo.

CAPITULO I
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 16. No discriminacién. En ningln casa las directrices sanitarias aqui reguladas
podran implicar actos de discriminacion en el acceso y permanencia en el empleo y se
mantendra siempre el respeto a los derechos fundamentales,

Articulo 17, Responsabilidad Sectorial. EI Ministerio de Trabajo y Previsién Social por
medio del Departamento de Salud y Seguridad Ocupacional emitird las guias para la
elaboracion de planes de prevencion de riesgos laborales o de salud y seguridad
ocupacional per COVID-19 por sector econémice y cada empleador debera ajustarlo a las
caracteristicas especiales de la actividad que realiza. Las guias seran emitidas de forma
inmediata

Articulo 18. Pertinencia Lingiistica y Cultural. El c de estas di debe
difundirse con pertinencia linglistica y cultural, en funcién de los diferentes pueblos gue
habitan en Guatemala y sus respectivas comunidades lingiiisticas, para lo cual se debera
coordinar de manera inmediata el apoyo con la Academia de Lenguas Mayas de Guatemala
y demas dependencias relacionadas.

és de su antro América

Comuniquese,
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MINISTERIO DE EDUCACION

ACUERDO MINISTERIAL NUMERO 1622-2020

Guatemala, 10 de junic de 2020
LA MINISTRA DE EDUCACIGN

CONSIDERANDO

Que es funcién de los ministros de Estado ejercer la rectoria de los sectores relacionados con el
ramo bajo su respensabilidad; planificar, ejecutar y evaluar las politicas pablicas de su sector, en

coherencia con la politica general de gobiemo salvaguardando los intereses del Estado con
apego a laley.

CONSIDERANDC

Que par medio de los Decretos Gubernativos Nimeros 5-2020, 6-2020, 7-2020, 8-2020 ¥y 9-2020
del Presidente de la Republica en Consejo de Ministros, se establecid y prorrogé el Estado de
Calamidad Pdblica por la Pandemiz Covid-19, ratificados por los Decretos Nimeros 8-2020, 9-
2020, 21-2020 y 22-2020 del Congreso de la Republica de Guatemala. En ese orden, se
emitieran las Disposiciones Presidanciales en el Caso de Calamidad Piblica y érdenes para el
estricto cumplimiento, entre las cuales figura el cierre de actividades presenciales de educacion
inicial, preprimaria, primaria, media y extraescolar o paralela, asf como cualquier tipo o modalidad
de cursos, capatitaciones y p iendo los procesos educativos en la modalidad de
educacion a distancia, educacion via internet, o similares, dejando en responsabilidad de las
autoridades superiores de cada entidad pitlico o privada, emitir los acuerdos o resoluciones
para validar las actividades que se realicen,

CONSIDERANDO

Que el Ministeric de Educacion tiene a su cargo formular y administrar las politicas educativas y
en atencion a lo mencionado en el considerando anterior, es necesaria regular para el afio 2020
lo relacionado con la Préctica Docente, Préclica Supervisada y Seminario del nivel de educacion
media, ciclo de ed ion diversil de los i de educacion escolar y extraescolar
a paralela, velando por Ia calidad de los servicios educativos que se presten, debiendo para el
efecto emitir Ia disposicion legal correspondiente como caso no previste conforme el articulo 43
del Acuerdo Ministerial No. 2840-2011. El presente acuerde por ser de interés nacional debera
publicarse sin costo algune.

PORTANTO

En ejercicio de las funciones que le confieren los articulos 194, literales a) y f) de la Constitucion
Poliica de la Replblica de Guatemala; 27, literales a) y m), 33 literales a) y c), del Decrelo
No.114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala.

ACUERDA

APROBAR LAS NORMAS DE CARACTER TEMPORAL EN EL ARO 2020, POR LA
SUSPENSION DE CLASES PRESENCIALES DEBIDO A LA PANDEMIA DE COVID-19, PARA
LAS AREAS ESPECIFICAS DE PRACTICA DOCENTE, PRACTICA SUPERVISADA Y
SEMINARIO DEL NIVEL DE EDUCACION MEDIA, CICLO DE EDUCACION DIVERSIFICADA,
DE LOS SUBSISTEMAS DE EDUCACION ESCOLAR Y EXTRAESCOLAR.



NUMERO 92

DIARIO de CENTRO AMERICA

Guatemala, LUNES 15 de junio 2020

7

i Capitulo |
PRACTICA DOCENTE PARA LAS CARRERAS DE MAGISTERIO

Articulo 1. Lugar de realizacion y organizacion. La Practica Docente para las carreras de
magisterio, no se realizara de forma presencial en los establecimientos educativos piblicos y
privados, durante el ciclo escolar 2020.

Esta se organiza en las siguientes etapas:

a. Observacion en el aula: Para Ios estudiantes que realizaron esta etapa durante los
meses de enero y febrero del afio 2020, se tomara en cuenta todas las actividades
desarrolladas durante este periodo para la nota de esta etapa. Para los estudiantes que
no realizaren esta etapa durante los meses sefialados deberan elaborar una sintesis de
las etapas de observacion de afios anteriores, seglin orientacién de! docente de la

préctica.
b. Estudio de casos: Los docentes de Ja practica, deben trasladar a los estudiantes los
casos incluidos en el documenta de li i blecidos por el Ministerio de

Educacion, para que lo resuelvan en su residencia.
¢. Auxiliatura: Esta etapa se sustituira por la realizacion de una planificacién anual y de
unidad, integrando las dreas del Curriculo Naclonal Base segtin su especialidad, de la

siguiente forma:
Areas a desarrollar para estudiantes | Areas a desamoliar para estudiantes de
de Magisterio de Educacion Magisterio Infantil Intercultural y Bilingle
Preprimaria Intercuttural
Destrezas de Aprendizaje Destrezas de Aprendizaje
Comunicacion y Lenguaje Comunicacion y Lenguaje |

Medio Social y Natural | Conocimiento de su mundo i

Educacién Fisica ion Artistica
Expresion Artistica | Motricidad |

El docente de Practica Supervisada asignara la etapa del Nivel Preprimario o def Nivel
Inicial, segin la especialidad de la carrera y trasladard los lineamientos para la
planificacién a los estudiantes. Los estudiantes deberan desarrollar la planificacion
tomando en cuenta el idioma nacional predominante de la region y la especialidad de su
carrera.

a

. Docencia: Los estudiantes que cuentan con medios digitales, desarrcliaran cinco (5)
planificaciones de clase con sus respeclivas simulaciones. Los estudiantes que no
cuentan con medios digitales, elaboraran cinco (5) planes de clase y dos (2) actividades
educativas. Para ambos casos, el Ministerio de Educacién proporcionara los
lineamientos, oportunamente en forma fisica y publicados en el portal institucional

Articula 2. Tiempa de realizacién del proceso:

a. Observacion: 60 horas.

b. Estudio de Casos: 2 semanas
c. Awdliatura: 4 semanas

d. Docencia: 8 semanas

Articulo 3. Instrumentos y registros: El docente ds practica, con aprobacion de la Comigién
da Evaluacion de cada establecimiento educativo, debera ajustar los instrumentos y registros
seg(n la organizacion establecida en ef Articulo 1 de este acuerdo.

Articulo 4. De la asignacion de notas. Cada etapa tendra un valor de 25% del total de la nota
final de la Praclica Docente. Las notas alcanzadas durante cada una de las efapas seran
asignadas por el docente de préctica. La sumataria de los porcentajes alcanzados en las etapas
correspenderd al total de la nota registrada con fines de promocidn

Articulo 5. Aprobacién. Los estudiantes deben aprobar la Prictica Docente con una nota
minima de 60 puntos. Para el efecto se sumara el porcentaje zlcanzado en cada una de las
etapas, &l resultado se registrara en el Sistema de Registros Educativos ~SIRE-, En el caso de
que fos estudiantes no alcancen la nota indicada, deberan regirse por los lineamientos
establecidos en los articulos 24, 26 y 34 del Acuerdo Ministerial No. 1171-2010 de fecha 15 de
julio de 2010, Reglamento de Evaluacion de los Aprendizajes para los Niveles de Educacion
Preprimaria, Primaria y Media de los subsistemas de educacion escolar y extraescolar en todas
las modalidades.

Capitulo Il
PRACTICA SUPERVISADA PARA LAS CARRERAS DE SECRETARIADO Y SUS
ESPECIALIDADES, PERITOS Y SUS ESPECIALIDADES U ORIENTACIONES.

Articulo 6. Lugar de realizacion. La Practica Supervisada para las carreras de Secretariado y
sus Especialidades, Peritos y sus Esp u Orientaciones durante el ciclo escolar 2020,
no se realizardn de forma presencial en oficina, taller u otro ambito.

Articulo 7, Organizacion y duracién. Se establece que para el ciclo escolar 2020, la Préctica
Supervisada para estas carreras, se organizara en dos etapas:

Primera Etapa: Preparatoria. Se realizaran tres laboratorios con un valor de 15% cada
uno en forma acumulativa que equivalen al 45% de la nota final, los que se detallan a
continuacién:

i.  Primer laboratorio: Para los centros educativos que al momento de la suspensién
de clases no hablan realizado este, la nota correspondera al promedio de las
actividades que los estudiantes realizaron en esta asignatura, durante los meses de
enero a marzo y que corresponde a una zona acumulada

ji. Segundo laboratorio: Los profesores de Practica Supervisada deberdn disefiar el
laboratorio y lo harén llegar de forma fisica o digital a los estudiantes para su
desarrallo durante el mes de julio, segin los lineamientos establecidos por ef
Ministerio de Educacion.

iii,  Tercer laboratorio: Los profesores de Practica Supervisada deberdn disefiar el
laboratoria y lo hardn llegar de forma fisica o digital a los estudiantes para su
desarrollo durante &l mes de agoste, segun los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Educacién.

Para los estudiantes que no cuentan con medios digitales, deberan entregar los
laboratorios y el trabajo final de forma fisica al docente de Practica, la titima semana del
mes de septiembre.

Segunda Etapa: Trabajo final de practica. Los docentes de Prémcg Sup.e_rvisada
deberan disefiar el trabajo final, de acuerdo al contexto y especialidad u nne@_tauon de Ie
carrera, siguiendo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion y lo hara
llegar 2 los estudiantes para su desarrollo y entrega en el mes de septiembre. Esta stapa
tendra un valor del 55% de la nota final.

Articulo 8, Instrumentos y registros. El docente de Préclica Supervisada, con aprobacién de
la Comision de Evaluacion de cada establecimiento deberd ajustar los instrumentos y registros.
de |a Practica Supervisada de acuerdo con la organizacion establecida en ef Articulo B de este
acuerdo.

Articulo 9. Aprobacién, Los estudiantes deben aprobar la Practica Supervisada con una nota
minima de 60 puntos. Para el efecto se sumard el porcentaje alcanzado en cada una de las
etapas, el resultado se registrara en el sistema corespondiente. En el caso de que los
estudiantes na alcancen la nota indicada, deberan regirse por les lineamientos establecidos en
los articulos 24, 26 y 34 del Acuerdo Ministerial No. 1171-2010 de fecha 15 de julio de 2010,
Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes para los Niveles de Educacion Preprimaria,
Primaria y Media de los subsistemas de educacion escolar y extrasscolar en todas las
modalidades.

Capitulo I
PARA LAS CARRERAS SIN PERIODOS SEMANALES DE PRACTICA SUPERVISADA
ASIGNADOS

Articulo 10. Lugar de realizacién. La Préctica Supervisada para las carreras sin periodos
semanales de practica supervisada durante el ciclo escolar 2020, no se realizarén de forma
presencial.

Articulo 11. 0 izacién y duracién. Se establece que para el ciclo escolar 2020, la Praclica
Supervisada para estas careras, se desamcliard a través de un Proyecto enfocado en la
especialidad de la camera. Este proyecto se organizaré de la siguiente forma:

Primera Etapa: Inicial ylo diagnéstica. El estudiante elaborard un trabsjo de
investigacion documental, Esta etapa se desarrollara durante el mes de julio y tendra una
ponderacién de 20% de |a nota final.

Segunda Etapa: Planeacién y desarrollo. El estudiante desarrollara el proyecto
igui los lir i tablecidos per el Ministerio de Educacion. Esta etapa se
desarrollara durante el mes de agosto y tendra una ponderacion de 50% de la nota final.

Tercera Etapa: Informe final. El estudiante realizard un informe final del proyecto
siguiendo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. Esta etapa se
desarrollara durante el mes de septiembre y tendra una ponderacién de 30% de la nota
final.

Articulo 12. Instrumentos y registros. El docente del drea técnica, de especializacion u
orientacién, con aprobacién de la Comision de Evaluacién de cada establecimiento debera
agjustar los instrumentos y registros de la Préctica Supervisada segun 2 organizacion establecida
en el Articulo 11 de este acuerdo.

Articulo 13. Aprobacién. Los estudiantes aprobaran fa Préctica Supervisada con una nota
minima de sesenta (80) puntes, Para el efecto se sumara el porcentaje alcanzado en cada una
de las elapas, el resultado se registrard en el sistema corespondiente. En el caso de que los
esiudiantes no alcancen la nota indicada, deberan regirse por los lineamientos establecidos en
los articulos 24, 28 y 34 del Acuerda Ministerial No. 1171-2010 de fecha 15 de julio de 2010,
Reglamento de Evaluacion de los Aprendizajes para los Niveles de Educacion Preprimaria,
Primaria y Media de los subsistemas de educacion escolar y extraescolar en todas las
modalidades.
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Capitulo IV
SEMINARIO

Articulo 14, Se reforma la Elapa 1l del Articulo 5 del Acuerdo Ministerial No. 840-2020 de fecha
20 de marzo de 2020, ia cual queda de la siguiente manera:

“Etapa |l. Estudio de Casos: Esta etapa se realizara de forma individual segdn los lineamientos
del Ministerio de Educacién, saivo los centros educativos que por su plan de estudios hayan
realizada 1a etapa en forma grupal. Tiene una ponderacion de 50% de la nota final."

Capitulo V
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS
Articula 15. A cur para con i
onoa i El docente de [a Practica Docente o

Supervisada registrara las adecuaciones curriculares en los formatos establecidos para el efecto
por el Ministerio de Educacion.

Articulo 16. Pertinencia cultural y linglistica. Ei proceso metedolégics debe desarrollarse en
el propio conexto social y cuitural de los estudiantes para favorecer el aprendizaje en el idioma
nacional y la cosmovisién.

Articulo 17. Proceso de Mejoramiento. En el caso de que los estudiantes na alcancen, en
cada stapa, un minimo dei sesenta por cienta (60%) de la nota indicada, dederdn ragirse por los
lineamientos establecidos an los articulos 11 y 12 del Acuerdo Ministerial No. 1171-2010 de facha
15 de julio de 2010, Reglamento de Evaluacién de los Aprendizajes para los Niveles de
Educacién Praprimaria, Primaria y Media de los istemnas de i6n escalar y

en {odas las modalidades.

Articulo 18. Prohibicién. Queda prohibide a los directores de los centros educativos y
catedraticos de Practica Docente y Prdctica Supervisada solicitar aportes econdémicos a los
estudiantes, padres de familia o encargados.

Articulo 19. Aclaraciones. El Despacho Superior, a través de las dependencias que considere
oportunas, aclarars cualquier puntc que sea necesario para |a aplicabilidad del presente Acuerdo.

Articulo 20. Vigencia. El presen ntra en vigencia de manera inmediata después de
su publicacién en el & Centro América.
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
ACUERDO NUMERO 23-2020

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Constitucidn Politica de la Reptblica
de Guatemala, el Organismo Judicial tiene como garantia la
independencia funcional y econémica, entre otras; y con base a
lo establecido en el Articule 3 del Decreto 28-71 del Congreso
de la Repfiblica, el cual indica que los fondos e ingresos que
recibe en calidad de cauciones, -consignaciones y otras
obligaciones que implican su reintegro mediante orden judicial,
prescribirdn a favor del Organismo Judicial transcurridos cinco
afios después de la fecha en que se hubiere realizado el depésito
en la Tesoreria del Organismo Judicial.

CONSIDERANDO

Que en la Tesoreria del Organismc Judicial existen depdsitos
por la suma de CATORCE MILLONES CATORCE MIL DOSCIENTOS ONCE
QUETZALES CON DOS CENTAVOS (Q. 14,014,211.02) en conceptc de
las consignaciones, depdsitos por causa, otros depdsitos,
descuentos judiciales, caucicnes, responsabilidades civiles y
fondos diversos que fueron realizados hasta el 31 de marzo de
dos mil gquince, inclusive, de acuerdo a lo registrado en el
Sistema de Descuentos Judiciales -SDJ-. Asimismo, tales
depdsitos tienen mds de cinco aflos sin que las personas
interesadas hubieren realizado gestidn alguna acreditando que
los procesos no han fenecido.

[E-525-2020)-15-junio

ORGANISMO JUDICIA

POR TANTO

Con base en los articulos y leyes citadas y en lo preceptuado
en la Constitucidén Politica de la Repiiblica de Guatemala,
articulos 203, 205 y 213; Decreto 2-89 Ley del Organismo
Judicial, articulos 53, 54 incisos a), f) yg), ¥y 77; yen el
Pecreto 28-71 del Congreso de la Reptblica; asi como la Opinidn
Consultiva emitida por la Corte de Constitucionalidad el oche
de octubre de dos mil diecinueve, dentro del expediente cinco
mil cuatrocientos setenta y siete guion dos mil diecinueve
(5477-2018); y el Acta nimerc 45-2019 de la Corte Suprema de
Justicia, la Corte Suprema de Justicia integrada como
corresponde,

ACUERDA

ARTICULO 1. Trasladar con destinc a los Fondos Propios del
Organismo Judicial, la cantidad de CATORCE MILLONES CATORCE
MIL DOSCIENTOS ONCE QUETZALES CoN DOSs CENTAVOS
(Q.14,014,211.02), suma que Se encuentra prescrita a favor de
este Organismo proveniente de las consignacicnes, depbsitos
por causa, otros depdsitos, descuentos judiciales, caucicnes,
responsabilidades civiles y <fondos diversos que fueron
realizades hasta el 31 de marzo de dos mil quince, inclusive,
que se identifican en la Tesoreria del Organismo Judicial kajo
los nfmeros de casos individuales registrados en el Sistema de
Descuentos Judiciales -5DJ-. Distribucidén que por rubro se
muestra en el cuadro siguiente:

FONDOS PRESCRITOS POR RUBRO
SALDOS AL 31 DE MARZO DE 2020
(Cifras en Quetzales)

CONSIGNACIONES 1,500,974.84
DEPOSITOS POR CAUSA 9,381.58
OTROS DEPOSITOS 525,513.07

CAUCIONES 11,194,074.99)
FONDOS DIVERSQS 629,656.26
RESPONSABILIDADES CIVILES §4,400.00
RETENCIONES DESCUENTOS

JUDICIALES 70,210.28
GRAN TOTAL 14,014,211.02]

ARTICULO 2. Se instruye a la Gerencia Financiera del Organismo
Judicial para que realicen las operaciones que correspondan.

ARTICULO 3. Se autoriza a la Gerencia Financiera del Organismo
Fudicial, para que en el caso que se presente una orden de
Juez, requiriendo la devolucién del valor de uno de los casos
incluidos en los Fondos Prescritos segin Articulo 1 del
presente Acuerdo, previa confirmacidén de diche extremo y gue
el interesado acredite que el procesc no estd fenecido, se
proceda a la devolucién de los fondos gue correspondan; asi
mismo, se instruye a la Direccién de Contabilidad de esa
Gerencia, para que implemente un control que contenga el
detalle pormencrizadc de dichas devoluciones.

ARTICULO 4. Se instruye a la Auditoria Interna para que
verifigque y certifigue el proceso de traslado de Fondos de
Terceros a Fondos Propios en todos los aspectes legales,
contables, presupuestarios y financieros.



